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Profilo Crédit Agricole Italia 

Il Gruppo Crédit Agricole, tra i primi 10 gruppi bancari al mondo con 11.2 milioni di soci, è presente in 47 Paesi tra cui 

l’Italia, suo secondo mercato domestico. Qui opera con tutte le linee di business: dalla banca commerciale, al credito al 

consumo, dal corporate & investment banking al private banking e asset management, fino al comparto assicurativo e ai 

servizi dedicati ai grandi patrimoni. La collaborazione tra rete commerciale e linee di business garantisce un’operatività 

ampia ed integrata a 5,5 milioni di clienti attivi, attraverso 1.600 punti vendita e oltre 17.000 collaboratori, con un crescente 

sostegno all’economia pari a oltre 99 miliardi di euro di finanziamenti. 

Il Gruppo è formato, oltre che da Crédit Agricole Italia, anche dalle società di Corporate e Investment Banking (CACIB), 

Servizi Finanziari Specializzati (Agos, FCA Bank), Leasing e Factoring (Crédit Agricole Leasing e Crédit Agricole 

Eurofactor), Asset Management e Asset Services (Amundi, CACEIS), Assicurazioni (Crédit Agricole Vita, Crédit Agricole 

Assicurazioni, Crédit Agricole Creditor Insurance) e Wealth Management (Indosuez Wealth Management in Italia e CA 

Indosuez Fiduciaria). 

www.credit-agricole.it 

 

 

 
 

 
Crédit Agricole Italia al primo posto 

della classifica di Potential Park 2023 
 

Il Gruppo è la migliore azienda italiana per la 
comunicazione rivolta ai giovani talenti 

 
 

Milano, 24 febbraio 2023 –Crédit Agricole Italia è la migliore azienda in Italia nel 2023 ad attrare 

studenti e giovani laureati grazie alle strategie di comunicazione portate avanti negli spazi digitali. 

Lo ha certificato Potential Park, la società di ricerca svedese leader nell’ambito della Talent 

Communication, che ha premiato il Gruppo in una cerimonia tenutasi nella sala azionisti di Palazzo 

Edison a Milano insieme alle 70 grandi aziende coinvolte nella valutazione. 

 

La scalata di Crédit Agricole Italia verso la vetta è stata graduale ma in costante ascesa, già nel 

2022 l’istituto aveva sfiorato la prima posizione, classificandosi al secondo posto ma migliorando di 

oltre 20 posizioni rispetto ai precedenti 3 anni. L’immediatezza e semplicità nel processo di 

candidatura online e una presenza di rilievo nelle piattaforme professionali sono alcuni dei criteri 

presi in considerazione per stilare il ranking, ma è stata la strategia del Gruppo sui social media, che 

ha saputo intercettare efficacemente il linguaggio dei giovani, a contribuire maggiormente alla prima 

posizione nella classifica italiana assoluta. 

Le nuove generazioni oggigiorno scelgono le aziende per cui lavorare soprattutto per valori come la 

responsabilità sociale, la sostenibilità e l’impegno nel garantire la diversità e il bilanciamento vita-

lavoro. L’evento, infatti, non ha mancato di ospitare un momento di confronto tra le aziende 

partecipanti su temi come diversity, inclusion e sostenibilità, tenendo sempre al centro dei dibattiti 

l’evoluzione della comunicazione e le nuove esigenze emergenti della Gen Z e Alfa. 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.credit-agricole.it/
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CONTATTI STAMPA  

Area Relazioni Esterne – Servizio Relazioni con i Media 
Crédit Agricole Italia 
Email: relazioniesterne@credit-agricole.it  
Tel. 0521.21.2826 / 2846 / 2801 
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