
 

COMUNICATO STAMPA CONGIUNTO 

CARISPEZIA RINNOVA L’ACCORDO CON LA CESTISTICA SPEZZINA PER LA 
STAGIONE 2011 – 2012 

In occasione della conferenza stampa congiunta, tenutasi oggi a Palazzo Biassa, sede della Cassa 
di Risparmio della Spezia, la banca di riferimento del territorio  e l’ASD Cestistica Spezzina hanno 
annunciato il rinnovo, anche per la stagione 2011 – 2012, della sponsorizzazione della squadra 
femminile TERMOCARISPEZIA che milita nel campionato nazionale serie A2. 

L'istituto bancario del gruppo Cariparma -  Crèdit Agricole sarà main sponsor per il quindicesimo  
anno di fila, confermando quindi attenzione verso una realtà che ha regalato alla comunità grandi 
soddisfazioni tra cui, ultima solo in ordine cronologico, la vittoria della Coppa Italia serie A2 contro 
il Chieti nello scorso mese di aprile.  

DICHIARAZIONE del VICE DIRETTORE GENERALE CARISPEZIA – Vittorio Bracco 

“E’ con piacere che annunciamo il rinnovo della partnership tra Carispezia e la prima squadra di 
basket femminile della nostra città. Essere sulle maglie con cui le ragazze scendono in campo da 
quindici anni significa aver creato un rapporto di fiducia e di stima reciproci. A ciò ci aggiunga che 
la TERMOCARISPEZIA rappresenta una realtà sportiva strutturata e solida che porta avanti anche 
importanti progetti dedicati ai giovani. Penso, ad esempio all’iniziativa Il Basket nello zaino rivolta 
ai bambini delle scuole elementari del comune. In sede di valutazione di un intervento di 
sponsorizzazione, questo è un aspetto importante che anche il Gruppo di cui siamo parte  (ndr 
Gruppo Cariparma Crédit Agricole) valuta con grande favore”. 

DICHIARAZIONE RESPONSABILE SERVIZIO RETAIL e PRIVATE CARISPEZIA – Paolo 
Gavini  

“Sapersi mettere in gioco e guardare avanti verso nuovi obiettivi nel rispetto delle regole: è 
l’atteggiamento delle ragazze della TERMOCARISPEZIA quando affrontano l’avversario ma è 
anche l’atteggiamento con cui la nostra realtà fa banca e guarda al futuro. Il fatto, poi, che si tratti 
di una squadra femminile è ancora una volta un elemento che ci accomuna: Carispezia, infatti, è 
una banca in cui la presenza femminile è forte e va ben oltre il 50% dei dipendenti”. 

 DICHIARAZIONE del General Manager – Gianmarco Pagani  

“Affrontiamo questo nuovo campionato con impegno ed ambizione. Da quest’anno è partito anche 
il progetto legato alla polisportiva EOS per la gestione del Palasprint. Si tratta di attività 
impegnative sotto tutti i fronti. Avere Carispezia al nostro fianco è una conferma del fatto che 
lavoriamo bene e che ci stiamo muovendo nella giusta direzione” 

DICHIARAZIONE dell’Allenatore  – Maurizio Scanzani  

 “Le ragazze sono molto impegnate e, quest’anno più che mai, lo spogliatoio si fa anche fuori dalla 
palestra e dagli allenamenti. L’affiatamento tra le atlete è determinante per creare quelle sinergie 
che danno un contributo importante per il raggiungimento degli obiettivi”.  



 

Alla conferenza stampa hanno partecipato: 

Vice Direttore Generale  Vittorio Bracco 

Resp. Retail e Private  Paolo Gavini 

Per Carispezia: 

Rest. Sviluppo Clienti  Cristina Giovannetti 

General Manager  Gianmarco Pagani 

Allenatore  Maurizio Scanzani 

Giocatrice  A2, classe 1984, Play ‐ guardia  Valentina Costa 

Giocatrice  A2, classe 1987, Play maker  Agnese Soli 

Giocatrice  A2, classe 1994, Play maker  Silvia Giacchè 

Giocatrice  A2, classe 1995, Play maker  Margherita Piastri 

Giocatrice  A2, classe 1989, Guardia  Elisa Templari 

Giocatrice  A2, classe 1982, Guardia  Alessia Scopigno 

Giocatrice  A2, classe 1994, Guardia  Cristina Russo 

Giocatrice  A2, classe 1993, Guardia  Giulia Piermattei 

Giocatrice  A2, classe 1991, Ala  Valeria De Pretto 

Giocatrice  A2, classe 1993, Ala  Debora Pini 

Giocatrice  A2, classe 1995, Ala  Costanza Bertella 

Giocatrice  A2, classe 1995, Ala  Jennifer Bertucci 

Giocatrice  A2, classe 1995, Ala –bronzo 
Campionati Europei under17 – Cagliari ‘11 

Sara Crudo 

Giocatrice  A2, classe 1985, Ala ‐ Pivot  Monica Bonafede 

Giocatrice  A2, classe 1993, Ala ‐ Pivot  Giulia De Mattei 

Giocatrice  A2, classe 1981, Ala – Pivot  Petra Glaser 

Per TermoCarispezia: 

Giocatrice  A2, classe 1979, Ala – Pivot  Roberta Sarti 
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